
11102  LEIOA LAGUNTZA ZENTROA

BETETZEKO ESKAKIZUNAK
LAN- F L B P P LAN DERRI-

POSTUA IZENA T/A L M S H E E OHARRAK POSTU LANTOKIA DESKRIPZIOA GORTASUN
OM OSAG. BER. AD. T/A ES AE PLAZA TITU. E ES DM DB B T X 1 2 ZK. DATA

1016 LEIOA LAGUNTZA-ZENTROAREN ZUZENDARIA A/A1 L B 1 26 35.846,80 1 A/A1 1004 3 B B E B E E 6 1 2200 LEIOA LAGUNTZA Z. 1992/12/31

11205  URDUÑA LAGUNTZA ZENTROA

BETETZEKO ESKAKIZUNAK
LAN- F L B P P LAN DERRI-

POSTUA IZENA T/A L M S H E E OHARRAK POSTU LANTOKIA DESKRIPZIOA GORTASUN
OM OSAG. BER. AD. T/A ES AE PLAZA TITU. E ES DM DB B T X 1 2 ZK. DATA

2208 URDUÑA LAGUNTZA-ZENTROAREN ZUZENDARIA A/A2 L B 1 23 28.813,58 1 A/A2 2007 3 B B E B B E 18 1 1500 URDUÑA LAGUNT. Z.

11207  ZUBIETE LAGUNTZA ZENTROA

BETETZEKO ESKAKIZUNAK
LAN- F L B P P LAN DERRI-

POSTUA IZENA T/A L M S H E E OHARRAK POSTU LANTOKIA DESKRIPZIOA GORTASUN
OM OSAG. BER. AD. T/A ES AE PLAZA TITU. E ES DM DB B T X 1 2 ZK. DATA

2206 ZUBIETE LAGUNTZA-ZENTROAREN ZUZENDARIA A/A2 L B 1 23 28.813,58 1 A/A2 2007 3 B B E B B E 18 1 3900 ZUBIETE LAGUNT. Z.

11210  ERREKALDE LAGUNTZA ZENTROA

BETETZEKO ESKAKIZUNAK
LAN- F L B P P LAN DERRI-

POSTUA IZENA T/A L M S H E E OHARRAK POSTU LANTOKIA DESKRIPZIOA GORTASUN
OM OSAG. BER. AD. T/A ES AE PLAZA TITU. E ES DM DB B T X 1 2 ZK. DATA

2228 ERREKALDE LAG.-ZENTROAREN ZUZENDARIA A/A2 L B 1 23 28.813,58 1 A/A2 2007 3 B B E B B E 18 1 3822 ERREKALDE LAG. Z. 2002/12/31

12  PERTSONAK ZUZENTZEKO DEPARTAMENTUA

BETETZEKO ESKAKIZUNAK
LAN- F L B P P LAN DERRI-

POSTUA IZENA T/A L M S H E E OHARRAK POSTU LANTOKIA DESKRIPZIOA GORTASUN
OM OSAG. BER. AD. T/A ES AE PLAZA TITU. E ES DM DB B T X 1 2 ZK. DATA

1196 AUKERAK. ETA HORNIKUNTZA ARLOKO BURUA A/A1 L B 1 24 35.232,24 1 A/A1 1004 9104 3 B B E E B E 8 1 10000 UGASKO 2009/07/27

1197 KUD. ADMINISTRATIBOAREN ARLOKO BURUA A/A1 L B 1 24 35.232,24 1 A/A1 1004 9104 3 B B E E B E 8 1 10000 UGASKO 2009/07/27

ORDAINSARIAK BALDINTZAK

1. ERANSKINA - HUTSIK DAUDEN LANPOSTUEN ZERRENDA

ORDAINSARIAK BALDINTZAK

ORDAINSARIAK BALDINTZAK

ORDAINSARIAK BALDINTZAK

ORDAINSARIAK BALDINTZAK



11102  CENTRO ASISTENCIAL LEIOA

REQUISITOS DESEMPEÑO
F T S P P PUESTO CENTRO FECHA

PUESTO DENOMINACIÓN G/S L P P E E OBSERVA- TRABAJO TRABAJO DESCRIPCIÓN PRECEPTI-
NC COMP. ESP. AD. G/S EC SE PLAZA TITU. P EX DR E I T D 1 2 CIONES VIDAD

1016 DIRECTOR/A Cº ASIST. LEIOA A/A1 L S 1 26 35.846,80 1 A/A1 1004 3 S S N S N N 6 1 2200 Cº ASIST. LEIOA 31/12/1992

11205  CENTRO ASISTENCIAL URDUÑA

REQUISITOS DESEMPEÑO
F T S P P PUESTO CENTRO FECHA

PUESTO DENOMINACIÓN G/S L P P E E OBSERVA- TRABAJO TRABAJO DESCRIPCIÓN PRECEPTI-
NC COMP. ESP. AD. G/S EC SE PLAZA TITU. P EX DR E I T D 1 2 CIONES VIDAD

2208 DIRECTOR/A Cº ASIST. URDUÑA A/A2 L S 1 23 28.813,58 1 A/A2 2007 3 S S N S S N 18 1 1500 Cº ASIST. URDUÑA

11207  CENTRO ASISTENCIAL ZUBIETE

REQUISITOS DESEMPEÑO
F T S P P PUESTO CENTRO FECHA

PUESTO DENOMINACIÓN G/S L P P E E OBSERVA- TRABAJO TRABAJO DESCRIPCIÓN PRECEPTI-
NC COMP. ESP. AD. G/S EC SE PLAZA TITU. P EX DR E I T D 1 2 CIONES VIDAD

2206 DIRECTOR/A Cº ASIST.ZUBIETE A/A2 L S 1 23 28.813,58 1 A/A2 2007 3 S S N S S N 18 1 3900 Cº ASIST. ZUBIETE

11210  CENTRO ASISTENCIAL ERREKALDE

REQUISITOS DESEMPEÑO
F T S P P PUESTO CENTRO FECHA

PUESTO DENOMINACIÓN G/S L P P E E OBSERVA- TRABAJO TRABAJO DESCRIPCIÓN PRECEPTI-
NC COMP. ESP. AD. G/S EC SE PLAZA TITU. P EX DR E I T D 1 2 CIONES VIDAD

2228 DIRECTOR/A Cº ASIST. ERREKALDE A/A2 L S 1 23 28.813,58 1 A/A2 2007 3 S S N S S N 18 1 3822 Cº ASIST. ERREKALDE 31/12/2002

12  DEPARTAMENTO DE DIRECCION DE PERSONAS

REQUISITOS DESEMPEÑO
F T S P P PUESTO CENTRO FECHA

PUESTO DENOMINACIÓN G/S L P P E E OBSERVA- TRABAJO TRABAJO DESCRIPCIÓN PRECEPTI-
NC COMP. ESP. AD. G/S EC SE PLAZA TITU. P EX DR E I T D 1 2 CIONES VIDAD

1196 JEFE/A DE AREA DE SELECCIÓN Y PROVISION A/A1 L S 1 24 35.232,24 1 A/A1 1004 9104 3 S S N N S N 8 1 10000 UGASKO 27/07/2009

1197 JEFE/A DE AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA A/A1 L S 1 24 35.232,24 1 A/A1 1004 9104 3 S S N N S N 8 1 10000 UGASKO 27/07/2009

RETRIBUCIONES CONDICIONES

RETRIBUCIONES CONDICIONES

RETRIBUCIONES CONDICIONES

ANEXO 1- RELACION DE PUESTOS VACANTES

RETRIBUCIONES CONDICIONES

CONDICIONESRETRIBUCIONES



Administrazioa ES: Eskala AE: Azpieskala

A: F: B: Berezitua 1: 1: O: Orokorra 1: Teknikariena

A1: (* lehen A taldea) 2: Administrariena
A2: (* lehen B taldea) 

B: 2: B: Berezia 3: Laguntzaileena
C: C1: Batxilerra edo teknikaria

(* lehen C taldea) L: N: Normalizatua 2: 4: Menpekoena
C2: DBH-ko graduatua

(* lehen D taldea) 3: Edozein herri administrazio A: Biak  5: Zerbitzu bereziak

taldea)
Lanpostua eskura dezaketen plantilako kategoriak (ikus erantsitako zerrenda)

Titulazioa (ikus erantsitako zerrenda)

 Hizkuntz Eskakizuna  1: H.E.1   2: H.E.2    3: H.E.3    4: H.E.4    5: H.E.4  T.G.

OM: Lanpostu-Mailako Osagarriaren Maila ES:  Esperientzia (1, 2,..,9 urte edo E) B: Bateraezintasuna PE1 :  Toxikoa, Nekagarria edo Arriskutsua

OSAG. BER:  Osagarri berezia DM:  Dedikazio Murriztua T: Txandakotasuna PE2 :  Gaueko edota Jaiegunetako lana

DB:  Dedikazio Berezia  X: Prestasuna

PLAZA TITULAZIOAK

1004 110  GOI-MAILAKO TEKNIKARIA 115 GOI-MAILAKO TEKNIKARIA - PREBENTZIOKO GOI-MAILAKO TITULUDUNA
410 PSIKOLOGOA 510 MEDIKUA

2007 220  TEKNIKARI ERTAINA

Literalen eranskina

Lanpostu mota BS: Betetzeko 
Betetzeko eskakizunak

azpitaldea lan-kontratukoa
T/A: Sarbideko taldea/ FL: Funtzionarioa edo LM:

LLTT Langile-taldeak (* Lehen E 

sistema
ADMIN.: 

Unibertsitateko graduko       Funtzionario Lehiaketa Aldundia
tituludunak

Goi-mailako teknikari titulua           Estatu Gaikuntza

Lan kontratua Izendapen askea

 Plusak ( B = Bai  /  E = Ez )  

OHARRAK

PLAZA:

(* Langile Publikoaren Oinarrizko 
Estatutuari buruzko apirilaren 12ko 

7/2007 Legeko hirugarren xedapen 

iragankorreko bigarren paragrafoa 

aplikaturik)

TITU.: 

HE:

 Ordainsariak  Baldintzak  ( B = Bai  /  E = Ez )  



Administración EC: Escala SE: Subescalas

A: F: S: Singularizado 1: 1: G: General 1: Técnica

A1: (* antes Grupo A) 2: Administrativa
A2: (* antes Grupo B)

B: 2: E: Especial 3: Auxiliar
C: C1: Bachiller o Técnico

(* antes Grupo C) L: N: Normalizado 2: 4: Subalterna
C2: Graduado en ESO

(* antes Grupo D) 3: A: Ambos  5: Servicios Especiales

(*antes Grupo E)
Categorías de Plantilla con acceso al Puesto (Ver relación anexa)

Titulación (Ver relación anexa)

Perfil lingüístico   1: P.L.1    2: P.L.2    3: P.L.3    4: P.L.4    5: P.L.4  T.P.

NC: Nivel de Complemento de Destino EX: Experiencia (1, 2,..,9 años o N) I: Incompatibilidad PE1 :  Tóxico, Penoso o Peligroso

COMP.ESP.:  Complemento Específico DR: Dedicación Reducida T: Turnicidad PE2 :  Nocturnidad y/o Festividad

 E: Dedicación Especial D: Disponibilidad

PLAZA TITULACIONES

1004 110  TÉCNICO/A SUP. 115 TÉCNICO/A SUPERIOR - TTITULACIÓN SUP. PREVENCIÓN
410 PSICÓLOGO/A 510 MÉDICO/A

2007 220  TÉCNICO/A MEDIO

Anexo de literales

G/S: Grupo/Subgrupo de FL: Funcionario o TP: Tipo de Puesto SP: Sistema de 
Requisitos de desempeño

acceso Laboral Provisión
ADMON.:

Laboral Libre designación

Titulados universitarios       Funcionario Concurso Diputación
de Grado

Título de Técnico Superior           Habilitación Nacional

Cualquier Administración Pública

AAPP Agrupaciones Profesionales

PLAZA:

(* En aplicación del apartado segundo de 

la Disposición Transitoria Tercera de la 

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto 

básico del Empleado Público)

TITU.:

 P:

Retribuciones  Condiciones    ( S = Si   /   N = No)  Pluses ( S = Si  /  N = No )  

OBSERVACIONES
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