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GAIA.- GERENTE JAUNAREN EBAZPENA, ASISTENTZIA-SAREAREN EREMUAN COVID-
19aren KONTROL- ETA PREBENTZIO-LANA -IPK- EGINGO DITUZTEN OSASUN-
LAGUNTZAILEEN ESLEIPEN FUNTZIONALA IGORTZEKO DENA.

EGOERA.- Covid-19 birusaren agerpenak osasun-sistema publikoa konprometitu du, eta
Administrazio Publikoen ekintza itundua egitera behartu du.

Egoera horren ondorioz, Gizarte Ekintza Sailak Foru Erakunde honi Covid-19 pandemiaren
kontrolerako eta prebentziorako laguntza-neurriak ezar ditzala eskatu dio, langile kualifikatuen
lehiaketaren bidez. Gerentzia honen 2020ko abuztuaren 21eko Ebazpenaren bidez xedatu zen
hori, eta, horretarako, 20 profesional izendatu ziren, hurrenez hurreneko etapetan.

Bada, orain gertatzen da GESek, lkuskapen eta Kontrol Zerbitzuaren bidez (haren mende
zeuden ekipo horiek), Erakundera jotzen duela profesional horien kopurua berriz
dimentsionatzeko asmoz, jarraian adierazten den motibazioarekin:

‘Abenduaren amaieran hasi zen txertaketa adinekoen egoitzetan, eta otsailaren erdialdean lortu da
artaldearen immunitatera iristea. Horrek agerraldiak nabarmen murriztea ekarri du, eta, ondorioz,
egunerokotasunean beste agertoki bat planteatu behar izan da. Desgaitasuna duten pertsonentzako
egoitzetako txertaketa-maila ere garrantzitsua izan da.

Hala ere, 70 urtetik gorako biztanleria orokorraren eta desgaitasuna duten pertsonen txertaketa-
faltaren ondorioz, gaur egun agerraldiak iraunkorragoak izaten ari dira adinekoen eta desgaitasuna
duten pertsonen eguneko zentroetan.

Testuinguru horretan, IPK erreferenteen taldea honela birdimentsionatzea planteatzen da:

- Taldea 1%9tik 10era murriztea 202 1eko otsailaren 28tik aurrera.
- 10 IPK erreferenteko taldea izatea martxoaren letik aurrera. 10 pertsona horiek
hautatzeko, IPK taldera deitzeko/iristeko hurrenkera zorrotzari jarraituko zaio.

10 profesionaleko ekipo hori mantentzearen helburua honako hau da:

e FEguneko zentroei laguntza teknikoa eta aholkularitza ematea (lehentasuna emango zaie
adinekoei).

e FEgoitzei laguntza eta aholkularitza puntuala ematea, hala eskatzen zaienean edo IPKeko
koordinatzaileak hala erabakitzen duenean.”.

Komunikazio horrek berak adierazten du komenigarria dela lehen taldea osatu zuten -
profesionalak izaten jarraitzea, deitu ziren bigarren taldeko lehen bi pertsonekin batera,
jatorrizko Ebazpenean ageri zen lehentasun-hurrenkera ausazkoa izanik ere.

Horrela ondorioztatzen da gero xedapen-zatian jasotako profesionalen zerrenda.

EGOERA.- Proposamen honek oinarri hartzen duen oinarria erreproduzituta dago aipatutako
lanari atxikita jarraitzen duten profesionalekin, eta, elkarrekiko harremanean, aurreko emaitzan



sartu da beren eginkizunetatik aldentzen diren pertsonekin; izan ere, arrazoiaren aurreko
Ebazpenak berariaz ohartarazten zuen diskrezioz mugiarazteko aukera zegoela, motibazio labur
baten bidez.

Azkenik, GUFEko Gerente jaunak du gai horretaz arduratzeko eskumena, Erakunde hori
arautzen duten Estatutuak aldatzen dituen maiatzaren 30eko 4/2001 Foru Arauaren 9.
artikuluan xedatutakoaren arabera.

Aurreko guztia kontuan hartuta, Erakundearen Gerentziak honako hau eman du
EBAZPENA

Lehena.- 2020ko abuztuaren 2leko Gerentziaren Ebazpenaren ondorioz birusa sartu edo
hedatu ziren profesionalen zentroetan (bizikidetza-planak, kontingentzia-planak, sektorizazioa)
birusa sartzea edo zabaltzea prebenitzeko eta geldiarazteko Laguntza Sarearen laguntza
teknikoko funtzioak kentzea, gero haien lanak barne hartzen zituen ordainsari ekonomikoen
beherakadarekin erlazionatzen direnak, hau da:

RODILLA RODRIGO, ADELA

HILERA ARGOMANIZ, INMACULADA
CONDE P ENALOSA, ANA ISABEL
BATIS GERVASIO, M* LOURDES
FANDINO SANCHEZ, M2 TERESA

DE DIEGO CANTERO, M? LUISA
VELASCO BENGOA, NIEVES
SAGARDUY PERAL, NEREA

VEGA MARTINEZ, INAKI

Bigarrena.- Ebazpen honen ondorioak korronteen otsailaren 28an izango dira hala.

Hirugarrena.- Ebazpen hau interesdunei jakinaraztea, aurreko txostenarekin batera, arrazoitzeko
balio baitio, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren leko
39/2015 Legearen 35. eta 88. artikuluetan xedatutakoaren arabera.

Laugarrena.- Horren berri ematea Pertsonak Zuzentzeko Departamentuko Burutzari eta eragina
jasaten duten GUFEko zentro eta zerbitzuen Zuzendaritzari, eta arretaz jakinaraztea GESeko
Ikuskaritza eta Kontrol Zerbitzuari.

Bosgarrena.- Ebazpen hau Zentral Sindikalei jakinaraziko zaie, eta behar bezala argitaratuko da
Erakundeko iragarki-oholean eta intranetean. Bete bedi.

Bilbon, 2021eko otsailareyﬁ/an
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