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Gaia:  BEHIN-BEHINEKO EBAZPENA, BARNEKO INFORMAZIO-SISTEMAREN
ORGANO ARDURADUNAREN (BISOA) OSAERA ALDATZEKOA, BIZKAIKO FORU
ALDUNDIAREN EKAINAREN 6KO 75/2023 FORU-DEKRETUARI ATXIKITZEAREN
ESPARRUAN.

Gerente jauna:

2023ko otsailaren 21ean, estatuko aldizkari ofizialean argitara eman zen otsailaren 20ko
2/2023 Legea, arau-hausteak eta ustelkeria salatzen dituzten pertsonak babestekoa. Arau
horretara transposizioz ekarri da Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 201%9ko
urriaren 23ko 2019/1937 (EB) Zuzentaraua, Batasuneko Zuzenbideko arau-hausteen
gaineko informazioa ematen duten pertsonak babesteari buruzkoa, Whistleblowing
Zuzentaraua bezala ere ezaguna. Aipatutako otsailaren 20ko 2/2023 Legeak ezartzen du
sektore publikoa osatzen duten entitate guztiek barneko informazio-sistema bat izan behar
dutela lege horretan aurreikusitako terminoetan.

Legearen helburua da pertsonak babestea lan- edo lanbide-testuinguru batean arau-hauste
penal edo administratibo larriak edo oso larriak detektatu eta haien berri ematen dutenean
legean araututako mekanismoen bidez.

Administrazio publikoen kasuan, interes orokorrak zerbitzu publikoan kudeatu beharrak
berekin dakar eginkizun hori duten pertsonek integritate eta zintzotasuneko estandar gorak
bete behar izatea, horretara bideratutako ahalak eta baliabideak objektibotasunez erabiliz,
arauei men eginda eta era eraginkor eta efizientean, interes publikoari lehentasuna emanez
interes pribatuen gainetik eta bazterrean utziz jardun irregularrak, etika gutxikoak,
iruzurrezkoak eta ustelak. Interes orokorrak zaintzea da helburu nagusia, eta horretarako
jarritako ahalak eta baliabideak objektibotasunez, legezkotasunez eta era eraginkor eta
efizientean administratu behar dira.

Hala ere, erregulazio hori gainjarri egiten zaie beste xedapen batzuei, zeinek aurreko
eskumen-faseetan aurreikuspen espezifikoak sartu izan baitituzte administrazio publikoei
ustelkeriaren aurkako borrokan neurri zehatz eta eraginkorrak eskatzeko.

Araugintzako testuinguru horretan, Bizkaiko Foru Aldundiak ekainaren éko 75/2023 Foru
Dekretua onetsi zuen, Bizkaiko Foru Aldundian arau-hausteen berri emateko eta
informatzaileak babesteko barneko informazio-sistema sortu eta arautzen duena.

Foru-erakunde honek 2023ko ekainaren 2%9ko Gobernu Batzarraren bilkuran erabaki zuen
erregulazio hori bere eremu partikularrera ekartzea, irismenari eta funtzionamendu-
araubideari dagokienez, hartaz arduratzen den organoaren osaera alde batera utzita, bai eta
erregulazioa ezartzeko behar diren berezitasunak ere. Edonola ere, harrezkero antolaketa
eta pertsonal arloetan izandako aldaketek eskatzen dute hura behar bezala eguneratzea
beherago adieraziko denez.



Egia da GUFEren Gobernu Batzordeari dagokiola gai horretan erabakitzeko eskumena,
haren Estatutuei buruzko 4/2001 Foru Arauaren 5. artikuluaren babesean; hori gorabehera,
ezinezkoa denez organo horrek bilkura bat aurrerapen nahikoaz egitea gai horren
ingurukoak behar den epean eta eran bete ahal izateko, komeni da gaia Gerentziaren bidez
ebaztea, batzorde horrek aurrerago baliozkotu ahal izan dezan, Administrazio Publikoen
Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren leko 39/2015 Legearen 52. artikuluan
xedatutakoarekin bat etorriz, Lege-araubide berezi horrek ezartzen du baliozkotze-egintzak
ondorioak izango dituela gauzatzen den egun beretik, eta organ eskudunak egin dezakeela
baliozkotze hori, hierarkian gorago badago instantzia-egintza eman zuenarengandik.

Hala bada, hona behean sinatzen duenak GUFEren gerenteari, hura azter dezan,
proposatzen dion

EBAZPENA

Lehena- Bizkaiko Gizarte Urgazpenerako Foru Erakundea erregulazioari atxikitzeko, bete
egingo da Bizkaiko Foru Aldundiaren ekainaren éko 75/2023 Foru Dekretua, Bizkaiko Foru
Aldundian arau-hausteen berri emateko eta informatzaileak babesteko barneko informazio-
sistema sortu eta arautzen duena, beherago adierazten diren salbuespenak gorabehera.

Bigarrena- Bizkaiko Gizarte Urgazpenerako Foru Erakundearen barneko informazio-
sistemaren organo arduraduna (BISOA) kide anitzeko organo administratiboa da, eta honela
egongo da osatuta;

- Presidente titularra: Zerbitzu Orokorren zuzendaria, Alazne Rubio Terradillos.

- Ordezko presidentea: Trebakuntza, Euskara eta Berdintasun Arloko burua, Maria José
Larrinaga Artetxe.

- ldazkari titularra: Fidel Martinez Ruiz letratu aholkularia.

- Ordezko idazkaria: Kontratazio Administratiboaren Arloko zuzenbideko lizentziaduna,
Irantzu Goitia Goikoetxea.

- Bokal titularrak: Lan Arriskuen Prebentziorako Arloko teknikaria, Antén Dublang
Arsuaga, eta Joseba Lekue Oleagordia goi-mailako ingeniaria.

- Ordezko bokalak: Lan Arriskuen Prebentziorako Arloko teknikaria, Verdnica Atxutegi
Basagoiti, eta Kalitate, Irudi eta Komunikazio Arloko goi-mailako teknikaria, Rosalia
Duque Martinez.

Hirugarrena- Barneko informazio-sistemaren arduradunak Informatzailea Babesteko
Agintaritza Independente eskudunari jakinaraztea aurreko apartatuan zerrendatu diren
BISOAko kideen izendapena, ebazpen hau eman eta hurrengo hamar egun balioduneko
epean.

¥



Laugarrena- Ebazpen honen berri ematea Zerbitzu Orokorren eta Laguntza Zerbitzuen
Zuzendaritzei, eta Bizkaiko Aldizkari Ofizialean, Intranetean eta Foru Erakundearen
webgunean argitara dadila xedatzea.

Bosgarrena. Ebazpen hau Gobernu Batzordeari jakinaraztea, egiten den hurrengo bilkuran,
baliozkotu dezan, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren
leko 39/2015 Legearen 52. artikuluan xedatzen denez.

Bilbon, 2026ko martxoaren 16an

Zerbitzu Orokorre,



