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Ref.- RGG/YLL

Erref.- RGG/YLL

Propuesta: Jefatura de Departamento de Direccion de

Proposamena: Pertsonak Zuzentzeko Departamentuko
burua. Personas.
AMORTIZATZEA BAI SUKALDEKO

LAGUNTZAILEAREN LANPOSTU ETA PLAZA
BAT GALLARTA LANGUTZA ZENTROAN,
BAI BUT-EKO SUKALDARI-
ZERBITZARIAREN LANPOSTU ETA PLAZA
BAT MINA DEL MORRO ETXEBIZITZAN, ETA,
AZKENIK, ZENTROETAKO ADINGABEEN
HEZITZAILEAREN LANPOSTUA ETA PLAZA
SORTZEA DOLARETXE ETXEBIZITZAN.

LEHENENGO OINARRIA.- Bilbon dauden
adingabeen unitate erdi-autonomoek eta
Murrieta Etxebizitzak jardunari utzi diotenez,
beharrezkoa da Ume eta Nerabeentzako
Zerbitzuen Dibisioak giza baliabideak egoki
berrantolatzea. Horrek berekin dakar zentro
horietako langileak  berresleitzea eta
gainerako  egokitza-harrera  zentroetan
kokatzea, bereziki arautzen duen 131/2008
Dekretuak ezarritako arau-eskakizunak
betetzeko. Hura dela bide, berrantolaketa
hori gauzatzeari ekin zaio, Gobernu Batzak
onartzeko honi erantsi den proposamenaren
bidez, zeinaren bidez proposatzen den
hezitzaile bat gehiago jartzea centro
bakoitzean, hiru txandako lanaldietan.

Beraz, gaueko hezitzaile bat duten hiru
zentroen kasuan, aipatutako dekretuaren
aplikazioak berez dakar hezitzaile bat
gehiago izatea. Gai hori erregularizatuta
dago bi zentrotan (Mina del Morro eta
Zabalburu), unitate erdi-autonomoetako
langileen berrantolaketaren ondorioz. Gaia

AMORTIZACION DE UN PUESTO Y PLAZA
DE AYUDANTE DE COCINA EN EL CENTRO
ASISTENCIAL GALLARTA ASI COMO DE UN
PUESTO Y PLAZA DE COCINERO/A
EMPLEADO/A DE HOGAR DE UCP EN
HOGAR MINA DEL MORRO, Y CREACION DE
PUESTO Y PLAZA DE EDUCADOR DE

MENORES-CENTROS EN EL HOGAR
DOLARETXE.
RESULTANDO.- Que la adecuada

reordenacion de los Recursos Humanos en
el &mbito de la Divisién de Servicios para la
Infancia y Adolescencia -consecuencia del
cese de actividad de las Unidades
semiautdbnomas de menores ubicadas en
Bilbao asi como del Hogar de Murrieta-
implica la reasignacion del personal de
dichos centros y su consiguiente ubicacion
en el resto de hogares de Acogimiento
Residencial; especialmente en orden a
satisfacer las exigencias normativas que
resultan del Decreto 131/2008 regulador de
los recurso de acogimiento residencial para
la infancia y la adolescencia del sector. En
su virtud, se ha procedido a plasmar dicha
reorganizacion mediante la propuesta de
acuerdo que se aneja para su aprobacion
por esa Junta de Gobierno y que se
concreta en el incremento de un educador/a
méas en cada uno de los centros en
jornadas de tres turnos.

De este modo y para con los tres centros
que cuentan con cuidador/a nocturno/a, la
aplicacion del Decreto mencionado implica,
necesariamente, el incremento de un
educador/a mas; cuestion regularizada
respecto de dos centros (Hogar Mina del
Morro y Hogar Zabalburu), fruto de la
reordenacion del personal que permanecia
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Gobernu Batza honek aztertu ahal izango
du Dbileran zehar. Hortaz, Dolaretxe
Etxebizitza oraindik geratzen da, dotazio bat
gehitu gabe, xedapen haiek ezarritako
laguntza-ratioekin bat.

BIGARREN OINARRIA.- Erakunde honen
lanpostuen zerrendan badaude dotazio
batzuk gaur egun beteta ez daudenak,

aipatutako  helburua  betetzeko balio
dezaketenak. Beraz, Gallarta Laguntza
Zentroari atxikitako sukaldeko

laguntzailearen lanpostu eta plaza bat
amortizatu daiteke, bai eta Mina del Morro
Etxebizitzako sukaldari-zerbitzariaren
lanpostu-dotazio bat eta plaza bat ere,
gastuan ez baitakarte gehikuntzarik, are
gehiago, diruzaintzako soberakina da.
Horrek guztiak Bizkaiko Lurralde Historikoko
2014ko Aurrekontuei buruzko Foru Arauko
15. eta 16. artikuluak betetzen ditu. Ikusi
eranskin gisa dagoen memoria ekonomikoa.

HIRUGARREN OINARRIA.- Gai hau

erakundearen Negoziazio Mahaiak
otsailaren 27ko eta martxoaren 18ko
bileretan aztertu du, Ume eta

Nerabeentzako Zerbitzuan egin nahi den
berrantolaketaren barruan.

Gai hau ebazteko eskumena GUFEren
Gobernu Batzari dagokio, erakunde hori
eraentzen duten estatutuak aldatzen dituen
maatzaren 30eko 4/2001 Foru Arauko 5.
artikuluan xedatutakoarekin bat.

en las Unidades Semiauténomas. Asunto
gue podra considerar esta Junta en el
transcurso de la misma sesién. Resta aln
pues el Hogar Dolaretxe pendiente de
incremento de una dotacidon con idéntico
fundamento, conforme a las ratios
asistenciales estipuladas por aquellas
disposiciones.

CONSIDERANDO.- Que existiendo en la
Relacibn de Puestos de Trabajo de este
Instituto dotaciones no cubiertas en la
actualidad que pudieran servir para dar
cumplimiento al citado objetivo, se hace
posible la amortizacibn de un puesto y
plaza de ayudante de cocina adscrito al
Centro Asistencial Gallarta, junto con otra
dotacion de puesto y plaza de Cocinero/a
Empleado/a de Hogar en el H. Mina del
Morro, en orden a satisfacer tal propdsito en
tanto en cuanto no suponen incremento del
gasto; amén de resultar, a mayor
abundamiento, un sobrante de tesoreria. Se
observa con ello las determinaciones que
previenen los articulos 15y 16 de la Norma
Foral de Presupuestos del Territorio
Histérico de Bizkaia para el afio 2014.
Véase la memoria econdémica que se
incorpora como anexo.

CONSIDERANDO.- Que este asunto ha
sido objeto de consideracion por parte de la
Mesa de Negociacion del Instituto en sus
reuniones de 27 de febrero y 18 de marzo
de los corrientes en el marco de la
pretendida reordenacion del servicio de
infancia y adolescencia.

La competencia para conocer de este
asunto le corresponde a la Junta de
Gobierno del IFAS, en virtud de lo dispuesto
en el art. 5 de la Norma Foral 4/2001 de 30
de mayo de Modificacion de los Estatutos
que rigen dicho Instituto.
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Hori dela eta, hau sinatzen duenak Gobernu
Batzari aurkezten dio honako hau erabaki
har dezan:

ERABAKI-PROPOSAMENA

Lehenengoa.- Amortizatzea Gallarta
Laguntza Zentroko 5130 lanpostuko 2
dotazioa (sukaldeko laguntzailea) eta
2000740-011 plaza (sukaldeko
laguntzailea), eta 4194 lanpostuko 001
dotazioa (BUTeko sukaldari-zerbitzaria) eta
2000710-001 plaza (BUTeko sukaldari-
zerbitzaria).

Bigarrena.- Sortzea 2002 lanpostuko
(zentroetako adingabeen hezitzailea) 023
dotazioa eta 2000421-009 plaza (gizarte-
hezitzailea), eta lanpostua eta plaza
Dolaretxe Etxebizitzari atxikitzea (113311
organikoa- Area Asistencial Socioeducativa
del Hogar Dolaretxe Etxebizitako gizarte-
hezkuntzako laguntza Arloa).

Hirugarrena.- Amortizazioek eta lanpostu-
sorrerak ez dakarte gasu-gehikuntzarik,
Bizkaiko Lurralde Historikoko 2014ko
Aurrekontuei  buruzko  Foru  Arauan
ezarritako xedapenen arabera.

Laugarrena.- Lanpostu berria betetzeko

baldintzak eta eskakizunak dagokion
eranskienean zehazten dira.
Bosgarrena.- Azaroaren 26ko 30/92

Legearen 54. eta 89. artikuluetan aurrez
ikusitako ondorioetarako, aurreko txostena
erabaki honen arrazoitzat hartuko da eta
erabakiari erantsiko zaio ondorio
guztietarako.

Por ello el que suscribe somete a la
consideracion de la Junta de Gobierno para
su adopcidn la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Amortizar la dotacién 2 del
puesto 5130 (ayudante de cocina) y la plaza
2000740-011 (ayudante de cocina) del
Centro Asistencial Gallarta, asi como la
dotacion 001 del puesto 4194 (cocinero/a
empleado/a de Hogar UCP) y plaza
2000710-001 (cocinero/a empleado/a de
hogar).

Segundo.- Disponer la creacion de la
dotacion 023 del puesto 2002 (Educador de
Menores- Centros) y la plaza 2000421-009
(Educador Social) adscribiendo puesto y
plaza al Hogar Dolaretxe perteneciente a la
Red de Hogares (organico 113311- Area
Asistencial Socioeducativa del Hogar
Dolaretxe).

Tercero.- Las amortizaciones y creacion de
que se trata no conllevan incremento de
gasto en cumplimiento de las
determinaciones contenidas en la Norma
Foral de Presupuestos del Territorio
Historico de Bizkaia para el afio 2014.

Cuarto.- Las condiciones y requisitos de
desempefio del nuevo puesto se describen
en el correspondiente anexo.

Quinto.- A los efectos previstos en los
articulos 54 y 89 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, sirve de motivacion
a la presente Resolucion los informes que
anteceden y se incorporan a la misma.
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Seigarrena.- Erabaki honen berri ematea
Zerbitzu Orokorren Departamentuko
buruari, Ume eta Nerabeentzako Zerbitzuen
Dibisioko buruari, Ogasun eta Finantza
Saileko Fiskalizazio Zerbitzuari eta GUFEN
ordezkaritza duten sindikatuei, eta agindua
ematea GUFEren iragarki-oholean eta web-
orrian  eta Bizkaiko Foru Aldundian
argitaratzeko. Bete dadila.

Bilbon, 2014ko martxoaren 28an

PERTSONAK

Sexto.- Comunicar el presente Acuerdo al
Jefe de Departamento de Servicios
Generales, al Jefe de Division de Servicios
para la Infancia y la Adolescencia y al Jefe
del Servicio de Fiscalizacion del
Departamento de Hacienda y Finanzas; asi
como disponer su adecuada publicacion en
el Tablén de Anuncios, Pagina Web del
Instituto y Boletin Oficial de Bizkaia.
Cumpliméntese.

En Bilbao, a 28 de marzo de 2014
ZUZENTZEKO

DEPARTAMENTUKO BURUA / LA
JEFA DE DEPARTAMENTO DE
DIRECCION DE PERSONAS
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Sin./Fdo.: Nerea Urien Azpitarte

III GERENTEA / EI GERENTE

Sin./Fdo.:Jon Etxebarria Orue
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