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Erref.: FMR/Legelari aholkularia Ref.- FMR/Letrado Asesor 

JON ETXEBARRIA ORUE JAUNAK, 
BIZKAIKO GIZARTE URGAZPENERAKO 
FORU ERAKUNDEAREN GOBERNU 
BATZORDEKO IDAZKARIAK, HAU 

D. JON ETXEBARRIA ORUE, 
SECRETARIO DE LA JUNTA DE 
GOBIERNO DEL INSTITUTO FORAL DE 
ASISTENCIA SOCIAL DE BIZKAIA. 

ZIURTATZEN DU:  CERTIFICA:  

Bizkaiko Gizarte Urgazpenerako Foru 
Erakundearen Gobernu Batzordeak 2013ko 
abenduaren 23an eginiko bilera arruntean 
(3/13 akta), besteak beste, honako erabaki 
hau hartu zuela:  

Que la Junta de Gobierno del Instituto Foral 
de Asistencia Social de Bizkaia, en su 
reunión ordinaria de fecha 23 de diciembre 
de 2013, Acta nº 3/13 aprobó entre otros el 
siguiente Acuerdo:  

3. gaia.-  Birjinetxe Laguntza 
Zentroko mandatari plaza bat eta 
mandatari lanpostu bat 
(desagertzekoa) amortizatzea eta 
administrari plaza bat eta 
kudeaketako administrari lanpostu 
bat sortzea zentro berean. 

Asunto 3º.- Amortización de plaza de 
ordenanza y puesto ordenanza de 
residencia a extinguir en el Centro 
Asistencial Birjinetxe y creación de 
plaza de administrativo y puesto de 
administrativo de gestión en el 
mismo centro. 

«Lehenengoa.- Birjinetxe Laguntza 
Zentroko «2000650-013 mandataria» plaza 
eta «4187-005 – egoitza-mandataria 
(desagertzekoa)» lanpostua amortizatzea, 
eta, haien ordez, «2000810-049 
administraria» plaza, «3038-049 
kudeaketako administraria» lanpostua 
sortzea. 

“Primero.- Amortizar la plaza 2000650-013 
ordenanza y puesto 4187-005 – ordenanza 
de Rª a extinguir C. Asistencial Birjinetxe, y 
proceder a la recíproca a la creación de la 
plaza 2000810-049 administrativo, puesto 
3038-049 administrativo de gestión. 

Bigarrena.- Sortu diren plaza eta lanpostua 
«1110321 Zerbitzu Administratiboak 
Birjinetxe Laguntza Zentroa» organikoari 
atxikitzea erabaki honen datatik aurrera. 

Segundo.- Disponer la adscripción de la 
plaza y puesto que ahora se crean al 
orgánico 1110321 Servicios 
Administrativos Centro Asistencial Birjinetxe 
y ello con esta misma fecha de efectos. 

Hirugarrena.- Plaza eta lanpostu horiek 
betetzeko baldintzak eta betekizunak 
dagozkien eranskinean zehazten dira. 

Tercero.- Las condiciones y requisitos de 
desempeño de la plaza y puesto se 
describen en el correspondiente anexo. 

Laugarrena.- Herri Administrazioen 
Araubide Juridikoaren eta Administrazio 
Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko 
30/1992 Legearen 54. eta 89. artikuluak 
betetzeko, aurreko txostenak ebazpen 

Cuarto.- A los efectos previstos en los 
artículos 54 y 89 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y Procedimiento 
Administrativo Común, sirve de motivación 
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honen arrazoitzea dira, eta hari eransten 
zaizkio, batez ere, Bizkaiko Lurralde 
Historikoaren 2013. urterako Aurrekontuei 
buruzko Foru Arauaren 15. artikuluan 
ezarritakoaren arabera, amortizatzeak eta 
sortzeak eragindako kreditu-konpentsazioa 
justifikatzen duena. 

al presente Acuerdo los informes que 
anteceden y se incorporan al mismo; muy 
especialmente el relativo a la justificacion 
de la compensacion de crédito que resulta 
tal y como previene el artículo 15 de la 
Norma Foral de Presupuestos para el 
Territorio Histórico de Bizkaia para el año 
2013. 

Bosgarrena.- Erabaki hau Zerbitzu 
Soziosanitarioen eta Adinekoentzako 
ZerbitzuenDibisioko buruari, Zerbitzu 
Orokorren Departamenduko buruari eta 
Ogasun eta Finantza Saileko Fiskalizazio 
Zerbitzuko buruari jakinaraziko zaie. Horrez 
gainera, erabaki hau iragarki-oholean, 
erakundearen web orrian eta Bizkaiko 
Aldizkari Ofizialean argitaratzeko agindua 
eman da. Bete bedi.» 

Quinto.- Comunicar el presente Acuerdo al 
Jefe de División de Servicios 
Sociosanitarios y para las Personas 
Mayores, al Jefe de Departamento de 
Servicios Generales, al Jefe del Servicio de 
Fiscalización del Departamento de 
Hacienda y Finanzas; así como disponer su 
adecuada publicación en el Tablón de 
Anuncios, Página Web del Instituto y 
Boletín Oficial de Bizkaia.Cumpliméntese.” 

Eta hala jasota gera dadin, erabakitakoa 
betetzeko, eta bileraren akta onartzeak 
aldaketak eragin ditzakeela kontuan hartuta, 
ziurtagiri hau egin dut, Bilbon, bi mila eta 
hamahiruko abenduaren hogeita hiruan. 

Y para que así conste, en cumplimiento de 
lo acordado, y a reserva de los términos 
que resulten de la aprobación del Acta 
correspondiente, expido la presente en 
Bilbao, a veintitrés de diciembre de dos mil 
trece. 

GUFE-REN GOBERNU BATZORDEKO IDAZKARIA/ 

EL SECRETARIO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL IFAS 

 
Sin./Fdo.: Jon Etxebarria Orue 
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REQUISITOS DESEMPEÑO
F T S P P PUESTO CENTRO FECHA

PUESTO DENOMINACIÓN G/S L P P E E OBSERVA- TRABAJO TRABAJO DESCRIPCIÓN PRECEPTI-
NC COMP. ESP. AD. G/S EC SE PLAZA TITU. P EX DR E I T D 1 2 CIONES VIDAD

3038 ADMINISTRATIVO DE GESTION C/C1 L N 1 18 15.362,70 1 C/C1 3005 2 N S N N S N 49 2300 C.ASISTENCIAL BIRJINETXE 23/12/2013

ANEXO

RETRIBUCIONES CONDICIONES

Centro Asistencial Birjinetxe



Administración EC: Escala SE: Subescalas

A: F: S: Singularizado 1: 1: G: General 1: Técnica

A1: (* antes Grupo A) 2: Administrativa
A2: (* antes Grupo B)

2: E: Especial 3: Auxiliar
C: C1: Bachiller o Técnico

(* antes Grupo C) L: N: Normalizado 2: 4: Subalterna
C2: Graduado en ESO

(* antes Grupo D) 3: A: Ambos  5: Servicios Especiales

(* Antes Grupo E).
Categorías de Plantilla con acceso al Puesto (Ver relación anexa)

Titulación (Ver relación anexa)

Perfil lingüístico   1: P.L.1    2: P.L.2    3: P.L.3    4: P.L.4    5: P.L.4  T.P.

NC: Nivel de Complemento de Destino EX: Experiencia (1, 2,..,9 años o N) I: Incompatibilidad PE1 :  Tóxico, Penoso o Peligroso

COMP.ESP.:  Complemento Específico DR: Dedicación Reducida T: Turnicidad PE2 :  Nocturnidad y/o Festividad

 E: Dedicación Especial D: Disponibilidad

PLAZA TITULACIONES

3005 ADMINISTRATIVO

Anexo de literales

G/S: Grupo/Subgrupo de FL: Funcionario/a o TP: Tipo de Puesto SP: Sistema de 
Requisitos de desempeño

acceso Laboral Provisión
ADMON.:

Titulados universitarios       Funcionario/a Concurso Diputación
de Grado

Habilitación Nacional

Laboral Libre designación

Cualquier Administración Pública

AA.PP: Agrupaciones Profesionales.

PLAZA:

(* En aplicación del apartado segundo de 

la Disposición Transitoria Tercera de la 

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto 

básico del Empleado Público)

TITU.:

 P:

Retribuciones  Condiciones    ( S = Si   /   N = No)  Pluses ( S = Si  /  N = No )  

OBSERVACIONES
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